Informagbes do Curso e
concurso - Carreira de
Magistério Federal

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas

1. Dados da Comissao Organizadora do concurso

unidade responsavel pelo concurso:

Edital:

E-mail da Comissdo Organizadora:

Telefone da Comissdo Organizadora:

() Concurso com arrecadagdo Prépria

() Concuso sem arrecadagdo ou arrecadacgdo insuficiente

Observagao: Em caso de concurso com arrecadac¢do prépria, serd admitido pagamento das atividades contidas
na Tabela “c” do Anexo | da Resolugdo 28/2019 acima dos limites estabelecidos, respeitados os limites do
Decreto n? 6.114/ 2007. Nesse caso, a unidade responsavel pelo concurso devera elaborar projeto basico com a
especificagdo dos percentuais a serem praticados com a devida justificativa, e submeté-lo a apreciagdo e a
autoriza¢do do Reitor, apds analise da Proplan.

A autorizagao do Reitor deve ser inserida no processo de pagamento.

2. Dados do Concurso

ATIVIDADE QUANTIDADE

Candidato inscrito

Candidato na prova pratica

Candidato no Exame oral

3. Membro da Comissdo 1

ATIVIDADE QUANTIDADE
Nome: )
( ) servidor UFES
() Membro externos com vinculo com outra Instituicdo
SIAPE: publica federal
() membro externo sem vinculo com o servigo publico
federal

Questdo elaborada

Questao de Prova discursiva corrigida

Andlise critica de questdo de prova

Curriculo analisado

Recurso julgado




1. Membro da Comissao 2

ATIVIDADE QUANTIDADE

Nome: .
() Servidor UFES
() Membro externos com vinculo com outra Instituigdo

SIAPE: publica federal
( ) membro externo sem vinculo com o servigo publico
federal

Questdo elaborada

Questdo de Prova discursiva corrigida

Andlise critica de questdo de prova

Curriculo analisado

Recurso julgado
1. Membro da Comissao 3
ATIVIDADE QUANTIDADE
Nome: )

() Servidor UFES
() Membro externos com vinculo com outra Instituigdo

SIAPE: publica federal
() membro externo sem vinculo com o servigo publico
federal

Questdo elaborada

Questdo de Prova discursiva corrigida

Analise critica de questdo de prova

Curriculo analisado

Recurso julgado

2. Informagodes Gerais

a) Banca examinadora ou de comissdao para exames orais, analise curricular, corregao de provas discursivas,
elaboragdo de questdes de provas ou para julgamento de recursos de candidatos.

HORAS PERCENTUAIS MAXIMOS POR
ATIVIDADE MAXIMAS HORA TRABALHADA
PERMITIDAS
Exame oral 1 (por candidato) até 0,5125
Anilise curricular 1 (por candidato) até 0,3000
Correcdo de prova discursiva 0,5 (por questdo) até 0,5500
Elaboracdo de questdo de prova 1 (por questdo) até 0,5500
Julgamento de recurso 0,5 (por recurso) até 0,5500
Prova pratica 1 (por candidato) até 0,4375
Anilise critica de questdo de prova 0,5 (por questdo) até 0,5500
Julgamento de concurso de monografia - até 0,5500




b) logistica de preparacdo e de ministragdo de curso, concurso publico ou processo seletivo, envolvendo
atividades de planejamento, coordenagdo, supervisio, execucdo e avaliacao de resultados, quando tais
atividades nao estiverem incluidas entre as suas atribuicbes permanentes; e aplicacdo, fiscalizacdao ou
avaliagao de provas de processo seletivo ou de concurso publico ou supervisao dessas atividades.

ATIVIDADE HORAS MAXIMAS PERMITIDAS ACRESCIMO
Planejamento 6h
Execucao 6h 1 hora por candidato presente
em concurso com prova pratica

Assinatura de um Membro da Comissao
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